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REGULAMIN REKRUTACJII UCZESTNIKOW PROJEKTU

PT. ,.EDUKACJA NA NOWOCZESNYCH SZLAKACH: PROGRAM
MOBILNOSCI UCZNIOW",

REALIZOWANEGO W RAMACH PROJEKTU
+ZAGRANICZNA MOBILNOSC EDUKACYINA UCZNIOW I KADRY
EDUKACJI SZKOLNEJ"”, DOFINANSOWANEGO ZE SRODKOW
EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO PLUS W RAMACH
PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA ROZWOJU SPOLECZNEGO
(FERS) 2021-2027

Regulamin Rekrutacji okresla procedure i zasady kwalifikacji uczestnikow - ucznidow w Zespole
Szkot Mechanicznych nr 1 w Krakowie - do udziatu w projekcie mobilnosci pt. ,,Edukacja na
nowoczesnych szlakach: program mobilnosci uczniow” o numerze 2024-1-PL01-
KA122-SCH-000232860, realizowanym w ramach projektu ,Zagraniczna mobilnos¢
edukacyjna uczniéw i kadry edukacji szkolnej”, dofinansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego (FERS) 2021-2027.

I. INFORMACIE DOTYCZACE PROJEKTU

1. Projekt ,Edukacja na nowoczesnych szlakach: program mobilnosci uczniow”
0 numerze 2024-1-PL01-KA122-SCH-000232860 realizowany bedzie przez Zespot
Szkét Mechanicznych nr 1 w Krakowie w okresie od: 30.12.2024 r. do 29.06.2026 r.

2. Wszelkie koszty dotyczace: przygotowania uczestnikdw, podrdzy, ubezpieczenia,
zakwaterowania, wyzywienia bedg w catosci sfinansowane ze srodkdw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego (FERS) 2021-2027.

3. W ramach mobilnosci 20 uczniéw zrealizuje tygodniowy wyjazd do Sewilli w Hiszpanii
w terminie: 22.09.-27.09.2025 r.

4. Cele projektu: wzmacnianie kompetencji jezykowych 20 uczniow Zespotu Szkoét
Mechanicznych nr 1 im. Szczepana Humberta w Krakowie uczestniczgcych w projekcie;
budowanie $wiadomosci ekologicznej 20 ucznidw uczestniczacych w projekcie;
wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidw z mniejszymi szansami uczestniczacych
w mobilnosciach.
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Organizacjg wspierajgca/posredniczacg w dziataniach bedzie: euroMind Projects S.L.
Avenida de Linares 2 (pasaje), 23400 Ubeda, 2nd office address: Avenida de Hytasa,
Edificio Toledo II, Modulo 3, 41006 Seville.

II. GRUPA DOCELOWA OBJETA PROCEDURA REKRUTACII

Zgodnie z treScig zatwierdzonego wniosku o numerze 2024-1-PL01-KA122-SCH-
000232860 o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie aplikowa¢ mogg wytgcznie uczniowie
Technikum Mechanicznego nr 15 w Zespole Szkét Mechanicznych nr 1 w Krakowie, ksztatcacy
sie we wszystkich zawodach na poziomie klas pierwszych, drugich, trzecich i czwartych,
znajdujacy sie w niekorzystnej sytuacji, czyli osoby o tzw. mniejszych szansach.

III. KOMISJA REKRUTACYJINA

Procedurg rekrutacji kierowa¢ bedzie Komisja Rekrutacyjna, powotana przez Dyrektora
Zespotu Szkot Mechanicznych nr 1 w Krakowie.

Sktad Komisji Rekrutacyjnej stanowig: p. mgr Barbara Szymoniak - dyrektor szkoty -
Przewodniczacy Komisji, p. mgr Karolina Koziot - nauczyciel jezyka angielskiego - Zastepca
Przewodniczacego Komisji oraz Koordynator Projektu, p. mgr inz. Matgorzata Tabaka -
nauczyciel przedmiotéow zawodowych - Cztonek Komisji.

Wszystkie pytania odnosnie: procedury rekrutacji, dokumentacji rekrutacyjnej,
zafgcznikow nalezy kierowac bezposrednio do: Koordynatora projektu - p. Karoliny
Koziot oraz Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej - p. Barbary Szymoniak.
Prace Komisji Rekrutacyjnej zakonczone zostang sporzadzeniem Protokotu Prac Komisii,
zawierajgcego: przebieg procedury rekrutacyjnej, zestawienie iloSciowe dotyczace
uczestnikow.

IV. PROCEDURA PRZYJMOWANIA ZGLOSZEN - PRZEBIEG PROCESU
REKRUTACII

Rekrutacja uczestnikéw odbedzie sie zgodnie z zasadami rownosci dostepu do informacji

o realizowanym projekcie, réwnosci szans przy ubieganiu sie o zakwalifikowanie na wyjazd

zagraniczny bez wzgledu na ptec, wiek, niepetnosprawnos¢, wyznanie itd.

W celu zapewnienia réownego dostepu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad

sprawiedliwej, przejrzystej i niewykluczajgcej rekrutacji wobec  wszystkich

zainteresowanych udziatem nalezgcych do grupy docelowej, podjete zostang nastepujace

dziatania:

» Przed terminem rozpoczecia naboru wnioskéw do udziatu w projekcie mobilnosci

zorganizowana zostanie akcja informacyjno-promocyjna uwzgledniajgca przekazanie
informacji dotyczacych projektu oraz procesu rekrutacji.
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= Zamieszczenie informacji dotyczacych planowanej rekrutacji oraz regulaminu
uczestnictwa na szkolnej tablicy ogtoszen, w pokoju nauczycielskim oraz w zakfadce:
Projekty na szkolnej stronie internetowej,

3. Wszystkie pytania odnosnie procedury rekrutacji oraz dokumentacji kierowac nalezy
bezposrednio do Koordynatora projektu - p. Karoliny Koziot, bagdz do Dyrektora szkoty -
p. Barbary Szymoniak. W przypadku pytan kierowanych drogg mailowg adresem
wiasciwym jest: koziol.karolina@zsm1.krakow.pl.

4. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:

= wskazang w punkcie 1 Akcje informacyjno-promocyjng;

= publikacje Ogtoszenia Rekrutacyjnego oraz udostepnienie catosci dokumentacji
rekrutacyjnej (formularz zgtoszeniowy wraz z os$wiadczeniami i ewentualnymi
zatgcznikami) wraz z niniejszym Regulaminem na tablicach ogtoszeniowych
w budynku szkoty oraz szkolnej stronie internetowej www.zsmlkrakow.pl;

= zlozenie do dnia 31.03.2025 r. (poniedziatek, do godziny 15:00) bezposrednio
u koordynatora p. Karoliny Koziot lub w sekretariacie szkoty wymaganego kompletu
dokumentow rekrutacyjnych obejmujgcego:

- Formularz zgloszeniowy do udziatu w mobilnoéci wraz z o$wiadczeniami
dotyczacymi: przetwarzania danych osobowych, udzielenia zgody na wykorzystanie
i publikacje wizerunku (upowszechnianie), akceptacji Regulaminu Rekrutacji;

- Oswiadczenie o braku przeciwwskazan lekarskich - jako zatgcznik nr 2 do
formularza aplikacyjnego (podpisane przez rodzica/prawnego opiekuna ucznia wraz
z informacjg o przyjmowanych lekach oraz uczuleniach/alergiach);

- Rekomendacje Wychowawcy klasy - jako zalacznik nr 1 do formularza
aplikacyjnego.

» weryfikacje dokumentdw przez Komisje Rekrutacyjng pod wzgledem formalnym
i merytorycznym (kwalifikowanie uczestnikéw do projektu odbedzie sie wedtug 4 grup
kryteriow: formalnych, merytorycznych, wigczajgcych i  wykluczajgcych) -
sporzadzenie Protokotu Prac Komisji;

= ogtoszenie wynikow rekrutacji na tablicy ogtoszerh w postaci listy rankingowej
(zawierajgcej imie i nazwisko ucznia oraz fgczng uzyskang liczbe punktéw) w dniu:
07.04.2025 r. (poniedziatek) o godzinie 15:00 (wraz z listami rezerwowymi);

= opublikowanie, tacznie z listg rankingowa, takze listy rezerwowej, obejmujgcej min.
5 kandydatow;

= Jista uczestnikdw zostanie uznana za ostateczng, jesli w terminie 5 dni roboczych
od daty ogtoszenia list rankingowych nie wplyng do koordynatora Projektu lub
Dyrektora szkoty pisemne odwotania od wynikéw prac Komisji;

= odbycie pierwszego spotkania informacyjno-organizacyjnego dla uczestnikéw
zakwalifikowanych do projektu: 14.04.2025 r. (poniedziatek - godz. 12:00,
w sali nr 51) wraz z podpisaniem deklaracji o udziale w projekcie. Brak obecnosci
na wskazanym spotkaniu oznacza automatyczng rezygnacje z udziatu

w projekcie!
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V.KRYTERIA REKRUTACYJNE

Kryteria wyboru uczestnikéw zestawione sg wedtug 4 obszaréw: kryteria formaine,
kryteria merytoryczne, kryteria wiaczajace oraz kryteria wykluczajace.
Do kryteriow formalnych zaliczymy:

» przynalezno$¢ do wskazanej w punkcie II Regulaminu grupy docelowej;
= przedtozenie we wskazanych w punkcie IV terminach wszystkich wymaganych

i kompletnych (czytelnych i podpisanych) dokumentéw rekrutacyjnych oraz
zatgcznikdw i oSwiadczen;

posiadanie dowodu osobistego lub paszportu z terminem waznosci obejmujgcym
minimum 1 rok od daty zakonczenia procedury rekrutacji (lub ztozenie pisemnego
zobowigzania do przedtozenia w/w dokumentu w nieprzekraczalnym terminie do 3
tygodni od daty zamkniecia procedury rekrutacji);

W przypadku niespetnienia przez kandydata ktoregokolwiek ze wskazanych powyzej
kryteriow formalnych dokumentacja rekrutacyjna nie bedzie dalej analizowana pod
katem kryteridw merytorycznych, witgczajacych czy wykluczajgcych, a w protokole prac
Komisji Rekrutacyjnej oraz na liscie rankingowej obok imienia i nazwiska umieszczona
zostanie adnotacja: , Nie spetniono kryteriow formalnych”.

Do kryteriow merytorycznych (zgodnie z zapisami Wniosku Projektowego) zaliczymy:

= osiggniecia szkolne ucznia w zakresie $redniej ocen ze wszystkich przedmiotow

za ostatni petny semestr (okres poprzedzajacy ogtoszenie rekrutacji) wedtug skali
punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli nr 1,

osiggniecia szkolne ucznia w zakresie oceny z jezyka angielskiego za ostatni petny
semestr wedtug skali punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli nr 2,

zachowanie ucznia (ocena zachowania zatwierdzona przez Rade Pedagogiczng) za
ostatni petny semestr wedtug skali punktowej umieszczonej ponizej w Tabeli nr 3,
frekwencje ucznia na planowych, obowigzkowych zajeciach lekcyjnych -
% frekwencji za ostatni semestr wedtug skali punktowej umieszczonej ponizej
w Tabeli nr 4,

dodatkowe osiggniecia ucznia w zakresie konkursdw szkolnych, miedzyszkolnych,
udziatu w olimpiadach przedmiotowych, kotach zainteresowan, reprezentowanie
szkoty: w zawodach sportowych, akcjach spotecznych (wolontariat), wydarzeniach
kulturalnych, rocznicowych, udziat w inicjatywach edukacyjnych i projektowych
zwigzanych z nauczanym kierunkiem, projekty stazy, projekty praktyk, udziat
w szkoleniach branzowych, realizacja autorskich (indywidualnych i grupowych)
projektow edukacyjnych (we wspOtpracy z nauczycielami) — stuzgcymi m.in. do
promocji kierunku ksztatcenia podczas: targéw edukacyjnych / dni otwartych szkoty),
dziatanie w ramach inkubatoréw technologicznych - skala punktacji umieszczona
w Tabeli nr 5.
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4. Do kryteriow wiaczajacych (Tabela nr 6) zaliczac sie beda:

Niepetnosprawnos$¢ tj. obnizona sprawnos¢ fizyczna, umystowa, intelektualna lub
sensoryczna, ktéra w interakcji z réznymi barierami moze ograniczaé petne
i efektywne uczestnictwo w zyciu spotecznym na réwnych zasadach z innymi
obywatelami. S to wuczestnicy o szczegdinych potrzebach, m.in. osoby
zZ niepetnosprawnoscig fizyczng, sensoryczng czy intelektualna.

Trudnosci edukacyijne, w tym mniejsza dostepnos¢ oraz struktura oferty edukacyjnej
i szkolen oraz problemy edukacyjne powodujgce osigganie stabych wynikéw
W nauczaniu, a tym samym stabsze przygotowanie do zycia zawodowego
i spotecznego, prowadzace do przedwczesnego konczenia nauki.

Przeszkody natury ekonomicznej: osoby o niskim standardzie Zzycia, niskich
dochodach, osoby zadtuzone lub doswiadczajgce probleméw finansowych, osoby
zalezne od systemu opieki spotecznej, osoby znajdujgce sie w niepewnej sytuacji lub
ubodstwie.

Réznice kulturowe wplywajgce na zmniejszenie szans w szczegolnosci osdb
pochodzacych ze Srodowisk migracyjnych lub uchodzczych: imigranci lub uchodzcy
badz ich potomkowie, osoby nalezace do mniejszosci narodowych lub etnicznych,
osoby majace trudnosci z adaptacjg jezykowa lub integracjg kulturowg badz religijna.
Problemy zdrowotne: osoby z przewlektymi problemami zdrowotnymi, powaznymi
chorobami lub zaburzeniami psychicznymi lub wszelkimi innymi sytuacjami
zwigzanymi ze zdrowiem fizycznym lub psychicznym, ktére utrudniajg lub
uniemozliwiajg uczestnictwo w zyciu spotecznym.

Przeszkody spoteczne zwigzane z dyskryminacjg: ze wzgledu na pte¢, wiek,
pochodzenie etniczne, religie, przekonania, orientacje seksualng lub
niepetnosprawnos¢, osoby o ograniczonych umiejetnosciach spotecznych, osoby
znajdujgce sie w nieustabilizowanej sytuacji zyciowej m.in. mtodzi rodzice lub osoby
samotnie wychowujgce dzieci, sieroty, osoby znajdujgce sie w grupie ryzyka osob
narazonych na wypalenie zawodowe.

Przeszkody natury geograficznej tj. zamieszkanie na terenach z mniejszymi
mozliwosciami edukacyjnymi, rozwojowymi, transportowymi, z niskg aktywnoscig
obywateli, mniej rozwinietych gospodarczo lub z mniejszym dostepem do instytucji
kultury, osoby z obszaréw oddalonych lub wiejskich, osoby z , problematycznych” stref
miejskich, osoby z obszaréw o stabiej rozwinietej sieci ustug (ograniczony transport
publiczny, staba infrastruktura, miasta tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze).

5. Do kryteriow wykluczajacych zaliczymy:

posiadanie przez ucznia nagany Dyrektora szkoty (kryterium weryfikowane na
podstawie danych dziennika cyfrowego);

posiadanie przez ucznia tgcznego, procentowego wskaznika frekwencji na
obowigzkowych, planowych zajeciach lekcyjnych ponizej 70% (ostatni petny
semestr);
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= posiadanie przez ucznia oceny niedostatecznej - z jakiegokolwiek przedmiotu -
uzyskanej w klasyfikacji za ostatni, petny semestr poprzedzajacy proces rekrutacji;

= prowadzone wzgledem ucznia postepowanie sgdowe, nadzér kuratora sadowego.

W przypadku spetnienia przez ucznia ktdregokolwiek ze wskazanych powyzej kryteriow
wykluczajgcych, dokumentacja rekrutacyjna nie bedzie dalej analizowana pod katem
kryteriow merytorycznych i uzupetniajgcych, a w protokole prac Komisji Rekrutacyjnej
oraz na liscie rankingowej obok imienia i nazwiska ucznia umieszczona zostanie
adnotacja: ,0drzucono ze wzgledu na kryterium wykluczajace”.

TABELA Nr 1
Wartosci punktowe odpowiadajgce poziomowi $redniej ocen z wszystkich przedmiotéw
Przedziat sredniej ocen Wartosc punktowa
1. do 2.5 0 punktéw
2. od 2.51 do 3.50 5 punktéw
3. od 3.51 do 3.90 10 punktéw
4. od 3.91 do 4.50 15 punktéw
5. od 4.51 do 4.75 20 punktow
6. od 4.76 do 5.00 25 punktow
7. Powyzej 5.00 30 punktow
TABELA Nr 2
Wartosci punktowe odpowiadajace ocenie z jezyka angielskiego
Ocena Wartosc punktowa
1. niedostateczna 0 punktow
2. dopuszczajgca 0 punktow
3. dostateczna 5 punktéw
4. dobra 10 punktéw
5. bardzo dobra 15 punktéw
6. celujaca 30 punktow
TABELA Nr 3
Wartosci punktowe odpowiadajgce ocenie zachowania
Ocena (zachowanie) Wartos¢ punktowa
1. naganne 0 punktéw
2. nieodpowiednie 0 punktéw
3. poprawne 2 punktéw
4. dobre 5 punktéw
5. bardzo dobre 10 punktow
6. wzorowe 15 punktéw
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TABELA Nr 4
Wartosci punktowe odpowiadajgce wskaznikowo frekwencji

Wskaznik procentowy frekwencji Wartosc punktowa
1. Ponizej 70% 0 punktéw
2. 0Od 70% do 80% 2 punkty
3. Od 80.1% do 90% 5 punktéw
4, Od 90.1% do 100% 10 punktéw
TABELA Nr 5
Wartosci punktowe odpowiadajgce dodatkowym aktywnosciom i dziataniom ucznia
Aktywnosc¢ / dziatanie Wartosc punktowa
Dodatkowe osiggniecia ucznia w zakresie
1. konkurséw szkolnych, miedzyszkolnych, 0 - 5 punktow

udziatu w olimpiadach przedmiotowych
Reprezentowanie szkoty: w zawodach
2 sportowych, akcjach spotecznych
' (wolontariat), wydarzeniach kulturalnych,
rocznicowych
Udziat w inicjatywach edukacyjnych
i projektowych zwigzanych z nauczanym
kierunkiem, projekty stazy, projekty praktyk,
udziat w szkoleniach branzowych, realizacja
3 autorskich (indywidualnych i grupowych)
' projektéw edukacyjnych (we wspdtpracy
Z nauczycielami) — stuzgcymi m.in. do promogji
kierunku ksztatcenia podczas: targow
edukacyjnych / dni otwartych szkoty), dziatanie
w ramach inkubatoréw technologicznych

0 - 3 punktow

0 - 5 punktéw

TABELA Nr 6

Wartosci punktowe odpowiadajgce kryteriom wigczajgcym
Kryterium Wartos¢ punktowa
Niepetnosprawno$¢ tj. obnizona sprawnosc

fizyczna,  umystowa, intelektualna lub
sensoryczna, ktdéra w interakcji z réznymi
barierami moze ogranicza¢ petne i efektywne
1. uczestnictwo w zyciu spotecznym na réwnych 3 punkty
zasadach z innymi obywatelami. Sg to
uczestnicy o szczegdlnych potrzebach, m.in.
osoby z niepetnosprawnoscig  fizyczng,
sensoryczng czy intelektualna.
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Trudnosci edukacyjne, w tym mnigjsza
dostepnos¢ oraz struktura oferty edukacyjnej
i szkolen oraz problemy edukacyjne
2 powodujgce  osigganie stabych  wynikéw
' W nauczaniuy, a tym samym stabsze
przygotowanie do  zycia  zawodowego
i spotecznego, prowadzace do przedwczesnego
konczenia nauki.
Przeszkody natury ekonomicznej: osoby
o niskim standardzie zycia, niskich dochodach,
3 osoby  zadtuzone lub  doswiadczajace
' problemdéw finansowych, osoby zalezne od
systemu opieki spotecznej, osoby znajdujgce
sie w niepewnej sytuacji lub ubdstwie.
Réznice kulturowe wptywajgce na zmniejszenie
szans W szczegodlnosci osob pochodzacych ze
$rodowisk migracyjnych lub uchodzczych:
4 imigranci lub uchodzcy badz ich potomkowie,
' osoby nalezgce do mniejszosci narodowych lub
etnicznych, osoby majgce trudnosci z adaptacja
jezykowg lub integracjg kulturowa badz
religijna.
Problemy zdrowotne: osoby z przewlektymi
problemami zdrowotnymi, powaznymi
chorobami lub zaburzeniami psychicznymi lub
5. wszelkimi innymi sytuacjami zwigzanymi ze 3 punkty
zdrowiem fizycznym lub psychicznym, ktére
utrudniajg lub uniemozliwiajg uczestnictwo
W 2yciu spotecznym.

3 punkty

3 punkty

3 punkty

Przeszkody spoteczne zwigzane
z dyskryminacjg: ze wzgledu na pte¢, wiek,
pochodzenie etniczne, religie, przekonania,
orientacje seksualng lub niepetnosprawnosé,
osoby o ograniczonych umiejetnosciach
6. spotecznych, osoby znajdujace sie 3 punkty
W nieustabilizowanej sytuacji zyciowej m.in.
miodzi  rodzice lub osoby  samotnie
wychowujgce dzieci, sieroty, osoby znajdujgce
sie w grupie ryzyka osob narazonych na
wypalenie zawodowe.

6. tacznie do uzyskania w procesie rekrutacji jest 116 punktow.
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7. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktdw o kolejnosci kandydatéw na liscie
decyduje: suma punktdw z kryteridw wigczajacych. Kolejnym kryterium bedg oceny
Z jezyka angielskiego, a nastepnie Srednia ocen z wszystkich przedmiotow.

VI. PROCEDURA ODWOLAWCZA I REKRUTACIA UZUPELNIAJACA

1. W przypadku niewytonienia przewidzianej wnioskiem projektowym liczby
uczestnikow koordynator projektu ogtosi rozpoczecie rekrutacji uzupetniajacej.

2. Rekrutacja uzupetniajgca bedzie realizowana na zasadach identycznych, jak rekrutacja
pierwotna, a o fakcie i terminach jej rozpoczecia szkota poinformuje nowym Ogtoszeniem
Rekrutacyjnym. W rekrutacji uzupetniajgcej nie bedg mogli wzig¢ udziatu kandydaci,
ktérych odrzucenie wniosku spowodowane bylo spelnieniem ktoéregokolwiek
kryterium wykluczajacego.

3. Od wynikdw rekrutacji kandydatom przystuguje pisemne odwotanie kierowane do
Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej - Dyrektora szkoty p. Barbary Szymoniak lub
Koordynatora Projektu p. Karoliny Koziot w terminie 5 dni roboczych od dnia
opublikowania list rankingowych/rezerwowych.

4. Przyjecie przez Przewodniczagcego Komisji Rekrutacyjnej Dyrektora szkoty Ilub
Koordynatora Projektu i rozpatrzenie ewentualnych, pisemnych odwotan od wynikéw
prac Komisji Rekrutacyjnej nastgpi najpdzniej do dnia 14.04.2025 r. (poniedziatek) do
godziny 12:00.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w celu realizacji projektu jest
Komisja Europejska. Szczegdtowe informacje dotyczace przetwarzania danych znajdujg
sie na stronie internetowej Komisji Europejskiej pod adresem:
https://erasmusplus.ec.europa.eu/pl/erasmus-and-data-protection/privacy-
statementmobility-tool

2. Szkota zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego Regulaminu, przy czym

kazda zmiana/aneks Regulaminu przeprowadzana bedzie w formie pisemnej wraz

z publikacjg daty aktualizacji.

Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia.

4. Aktualna treS¢ regulaminu jest dostepna na stronie internetowej szkoty i u Koordynatora
Projektu.

w

Zatwierdzono do realizacji

Miejscowo$¢ / data
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